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ID Norma / Requisito Tipo Descripción Aplicabilidad Responsable Evidencia de 
Cumplimiento

Frecuencia de 
Seguimiento Estado

L1 Constitución Política 
de Colombia Legal Derechos fundamentales (igualdad, 

trabajo, privacidad) Toda la organización Gerencia Código de ética Anual Cumple

L2 Código Sustantivo del 
Trabajo Legal Normas laborales y contratación Según contratación Gerencia Contratos / pagos Anual Cumple

L3 Ley 1474 de 2011 Legal Anticorrupción Toda la organización Gerencia Código de ética Anual Cumple
L4 Ley 1581 de 2012 Legal Protección de datos personales Clientes y proveedores Gerencia Política de datos Anual Cumple

L5 Facturación 
electrónica (DIAN) Fiscal Emisión de facturas con IVA Todas las ventas Contabilidad Facturas electrónicas Mensual Cumple

L6 Obligaciones 
tributarias Fiscal IVA, renta, impuestos Toda la operación Contabilidad Declaraciones Mensual / Anual Cumple

L7 Decreto 1072 de 2015 
(SG-SST) Legal Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo

Aplica si hay 
trabajadores o 
contratistas

Gerencia Documentación SST Anual Cumple

L8 Resolución 0312 de 
2019 Legal Estándares mínimos del SG-SST Aplica según tamaño 

empresa Gerencia Autoevaluación SST Anual Cumple

L9 Afiliación a seguridad 
social Legal Salud, pensión, ARL Personal vinculado Gerencia Planillas PILA Mensual Cumple

L10 Pacto Global ONU Voluntario Derechos humanos y ética Referencial Gerencia Código de ética Anual En implementación
L11 ISO 37001 Normativo Antisoborno Referencial Gerencia Código de ética Anual En implementación
L12 Normativa comercial Legal Contratos y acuerdos Clientes y proveedores Comercial Órdenes de compra Por proyecto Cumple
L13 Normas de transporte Legal Transporte de mercancía Entregas Operación Guías de envío Por envío Cumple
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